汤阴兴村银发〔2023〕51号                   签发人：钱建军
汤阴兴福村镇银行股份有限公司

关于2022年度信息披露的报告
安阳银保监分局：

现将汤阴兴福村镇银行股份有限公司相关情况报告如下：

一、本行概况

（一）注册名称：汤阴兴福村镇银行股份有限公司（简称“汤阴兴福村镇银行”，下称“本行”）

（二）法定代表人：钱建军

（三）注册地址及办公地址：河南省安阳市汤阴县白营镇中华路与长虹大道交叉口西南角上亿广场8号楼1-2层。
（四）邮政编码：456150

（五）聘请的审计师事务所名称及住所：德勤华永会计师事务所（特殊普通合伙），地址：上海市黄浦区延安东路222号外滩中心30楼，电话：023-88231378

（六）其他有关信息：

经银监会批准开业日期：2013年05月09日

金融许可证机构编码：S0058H341050001

注册登记日期：2013年05月13日

登记地点：安阳市工商行政管理局

经济性质：股份有限公司（非上市）

注册资金：人民币5100万元

统一社会信用代码：91410500068919080J

（七）经营范围：

吸收公众存款；发放短期、中期和长期贷款；办理国内结算；办理票据承兑与贴现；从事同业拆借；从事银行卡业务；代理发行、代理兑付、承销政府债券；代理收付款项及代理保险业务；经中国银行业监督管理委员会批准的其他业务。

二、业务经营数据摘要

（一）报告期内主要利润指标情况

单位：人民币万元

	项目
	经审计数

	一、营业收入
	7737.61

	利息净收入
	7752.84

	利息收入
	11355.89

	利息支出
	3603.49

	手续费及佣金净收入
	-33.72 

	手续费及佣金收入
	7.77

	手续费及佣金支出
	41.49

	投资收益
	37.33

	公允价值变动收益
	

	汇兑收益
	

	其他收益
	-18.85

	其他业务收入
	

	二、营业支出
	4585.71

	营业税金及附加
	45.40

	业务及管理费
	3951.16

	资产减值损失
	589.15

	其他业务成本
	

	三、营业利润
	3151.90



	加:营业外收入
	0.03

	减:营业外支出
	6.26

	四、利润总额
	3145.67

	减:所得税费用
	729.72

	五、净利润
	2415.95


（二）截止报告期末主要会计数据

单位：人民币万元

	项目
	经审计数

	利息净收入
	7752.84

	净利润
	2415.95

	资产总额
	169069.42

	存款余额
	155320.04

	贷款余额
	114822.60

	股本
	5100.00

	股东权益
	10830.89


（三）截止报告期末的财务指标

单位：%

	主要指标
	2022年末

	资本充足率
	11.29

	存贷款比例
	77.30

	不良贷款率
	0.30

	单一客户贷款集中度
	5.42

	流动性比例
	116.80


（四）贷款损失准备金情况

单位：人民币万元

	项目
	贷款损失准备

	2021年末贷款损失准备
	2570.84

	+当期计提
	652.69

	-当期转出
	

	-当期核销
	

	+本期收回以前年度核销
	222.91

	2022年末贷款损失准备
	3373.03


详细财务状况见经审计后的财务报表。

三、各类风险管理状况

（一）风险合规管理制度建设

2022年，本行持续优化风险合规管理制度建设，根据发起行制度要求及时修订及更新了涉及财务运营、风险合规、普惠金融、人力资源、审计、综合管理六个版块共计梳理45个制度或办法，进一步完善本行各项合规管理制度建设。

（二）内控合规管理建设

根据银保监会和省局“内控合规管理建设年”工作部署，通过动员部署、集中整治、整改评估三个阶段活动的开展，我行制定了全行内控、案防、合规工作的总体思路，实施以防范操作风险及案件风险为导向，以杜绝严重违规行为为重点，以加强内部控制为核心的工作方案。从建立合规秩序、加强制度管理、加大检查力度、理顺沟通机制和培育合规文化五个方面，通过履行内部审计和合规的日常监督和专项监督职能，发挥内审合规工作在完善内部控制环境、提高操作风险及案件风险评估能力、改善操作风险及案件风险控制措施和手段的作用，增强机构自身案防内生动力建设水平，有效落实合规管理措施，防范和控制合规风险。
（三）信贷风险管理

  1、风控指标分析

	分类
	2021年12月末余额
	占比
	2022年12月末余额
	占比

	不良贷款
	362.21
	0.40%
	349.50
	0.30%

	全口径逾期贷款
	496.91
	0.54%
	450.33
	0.38%

	重组贷款
	831.49
	0.91%
	942.62
	0.80%

	关注类贷款
	358.40
	0.39%
	816.11
	0.69%


截止2022年末，本行贷款余额117705.21万元。与去年末相比，除关注类贷款有明显上升外，其他各类风控指标保持良好，主要因为客户近期还款能力普遍受疫情影响，一旦重组后便调入关注类，但总体仍处可控范围。

根据监管部门及投资管理行要求，我行每月一次对贷款实际风险状况进行如实分类，逾期或欠息90天以上的贷款全部调入不良，确保分类及时准确。

2、清收处置情况

2022年度不良及已核销贷款处置情况统计表如下：

	分类
	21年末余额
	至22年12月末新增
	22年度核销
	至2022年12月末处置总量
	2022年12月末余额

	
	
	
	
	现金清收
	诉讼清收
	重组化解
	

	不良贷款
	362.21
	372.05
	73.41
	27.40
	277.55
	6.4
	349.50

	核销贷款
	1271.97
	73.41
	/
	1.82
	221.10
	0
	1122.46


2022年全年共完成不良及核销贷款本金处置534.27万元， 2021年度共完成不良及核销贷款处置共计470.05万元，今年处置总量对比去年有所增加，主要由于我行提升了风险贷款处置效率，一旦产生实质性风险便第一时间进行依法清收，大大提升了我行当年新增不良贷款的清收力度。
（四）合规管理情况

1.内部检查。我行配置有合规审计岗，年初就制定当年审计计划，并根据审计计划开展业务合规审查。按季度开展日常监督检查，对各支行、各部门内控执行情况进行排查，开展了食堂账户自查，反洗钱自查、企业所得税自查等工作，今年我行依旧不断加强员工行为管理，开展了员工“涉黄、赌、毒，酒驾”专项排查、组织开展全行员工征信专项排查、员工异常行为排查、存量单位结算账户风险排查、对公账户风险排查、信贷业务风险排查等，基本覆盖村镇银行的各项业务。

2.外部检查。2022年，我行均认真对待每次检查，做好迎检、陪检工作。

3.专项审计和离任审计情况。2022年，我行进行了反洗钱专项审计，关联交易专项审计，食堂账户专项审计，和征信管理专项审计。

2022年，我行共有2名员工离职。我行对该名客户经理进行了离任审计，并出具风险提示，监督离职人员做好相关的交接手续。
2022年，我行分别对6人进行了经济责任审计，并出具经济责任审计报告。
四、公司治理情况

（一）年度内召开股东大会情况

本年度本行共召开3次股东大会，为2022年3月30日召开的2021年度股东大会：会议审议并通过了董事会2021年度工作报告、监事会2021年度工作报告、2021年年度报告、2021年度财务决算报告、2021年度利润分配方案、2022年度财务预算方案、2021年度利润分配方案、关于选举本行第四届董事会董事的议案、关于选举本行第四届监事会监事的议案、关于汤阴兴福村镇银行股份有限公司2022年-2024年发展规划的方案、关于审议本行2022年发展规划和经营策略的议案。2022年10月12日召开的2022年第一次临时股东会：会议审议并通过了关于修订本行章程的议案。2022年11月26日召开的2022年第二次临时股东大会：会议审议并通过了关于孔维滨、董晓春两名股东股权转让的议案、关于修订章程的议案。

（二）董事会

报告期末，本行董事会由5名董事组成，其中本行董事3人，2022年共召开7次董事会，分别讨论并通过了2021年度行长室工作报告、2021年度董事会工作报告、2021年年度报告、关于2021年度财务决算方案的议案、关于2022年度财务预决算方案的议案、关于2021年度利润分配方案的议案、关于解聘赵营利同志本行行长助理职务的议案、关于聘任秦超越同志为本行行长助理的议案、关于选举本行第四届董事会董事的议案、关于提名消费者权益保护委员会委员的议案、关于提名“三农”、小微金融服务委员会委员的议案、关于提名风险管理与关联交易控制委员会委员的议案、关于汤阴兴福村镇银行股份有限公司2022年度关联交易专项审计报告的议案、关于2021年度汤阴兴福村镇银行董事长、高管人员履职考核办法的议案、关于汤阴兴福村镇银行股份有限公司申请支农再贷款的审议、汤阴兴福村镇银行股份有限公司洗钱和恐怖融资风险管理办法、汤阴兴福村镇银行股份有限公司信息披露管理办法、汤阴兴福村镇银行股份有限公司声誉风险管理办法、汤阴兴福村镇银行股份有限公司内部控制政策、关于汤阴兴福村镇银行股份有限公司2022年-2024年发展规划的议案、关于审议本行2022年发展规划和经营策略的议案、关于召开本行2021年度股东大会的议案、关于选举钱建军同志为本行第四届董事会董事长的议案、关于第四届董事会对行长授权的议案、关于解聘本行行长的议案、关于秦超越同志代为履职的议案、关于修订本行章程的议案、关于孔维滨、董晓春两名股东股权转让的议案、关于修订章程的议案、关于成立汤阴兴福村镇银行股份有限公司董事会提名及薪酬管理委员会的议案、关于召开2022年第二次临时股东大会的议案、关于聘任钱建军同志为本行行长的议案等议案。
（三）监事会

报告期末，本行监事会由3名监事组成，监事长由李贵军担任。2022年度共召开5监事会，分别审议了2021年度监事会工作报告、2021年度年度报告、2021年度财务决算方案、2022年度财务预算方案、2021年度利润分配方案、监事会人员变更、监事长履职考核办法、2021年度监事会对董事会及董事履职情况的评价报告、2021年度监事会对监事履职情况的评价报告、2021年度监事会对高级管理人员履职情况的报告、2021年度关联交易审计报告等。

（四）高级管理层

报告期末，本行高级管理人员3人，董事长钱建军，监事长李贵军，行长助理秦超越。本行高级管理人员均能认真贯彻国家的法律法规和《公司章程》的有关规定，坚持依法合规经营，未发现有损害股东利益之行为发生。对于董事会通过的各项决议，管理层总体上能够贯彻落实，未发现决而不行、行而未果的情况，较好地完成了董事会制定的年度经营目标。

（五）银行部门与分支机构设置情况

本行下设行长室、综合管理部、营业部、风险授信部、普惠金融部等5个部室，新区支行、任固支行、宜沟支行、向阳路支行、城南支行,瓦岗支行，古贤支行7个分支机构，菜园支行、伏道支行、五陵支行3个社区银行。

五、年度重大事项

（一）股东名称及报告期内变动情况

本行共有三十四个股东。持股比例如下：

	序号
	股东名称
	持有股份（万股）
	占比

	1
	兴福村镇银行股份有限公司
	2774.4
	54.4000%

	2
	林州凤宝管业有限公司
	408
	8.0000%

	3
	汤阴县五鑫脱水元件有限公司
	255
	5.0000%

	4
	河南省健康卫生材料有限公司
	102
	2.0000%

	5
	李震
	408
	8.0000%

	6
	杨宏连
	357
	7.0000%

	7
	崔同君
	153
	3.0000%

	8
	钱建军
	120.2
	2.3569%

	9
	暴国贤
	102
	2.0000%

	10
	季永军
	102
	2.0000%

	11
	陆建清
	30.6
	0.6000%

	12
	司宇浩
	25.3
	0.4961%

	13
	秦魁
	25.3
	0.4961%

	14
	李天鹏
	25.3
	0.4961%

	15
	陈鑫
	25.3
	0.4961%

	16
	王浩
	25.3
	0.4961%

	17
	李贵军
	15.3
	0.3000%

	18
	秦超越
	15
	0.2941%

	19
	杨小利
	12
	0.2353%

	20
	孟媛
	10
	0.1961%

	21
	闫丹丹
	10
	0.1961%

	22
	李冉
	10
	0.1961%

	23
	张雪
	10
	0.1961%

	24
	王民强
	10
	0.1961%

	25
	张小雪
	10
	0.1961%

	26
	王莎莎
	10
	0.1961%

	27
	李苏寒
	10
	0.1961%

	28
	张超
	7
	0.1373%

	29
	陈飞
	7
	0.1373%

	30
	芦成芳
	5
	0.0980%

	31
	晁鹏伟
	5
	0.0980%

	32
	李超
	5
	0.0980%

	33
	张铭铭
	5
	0.0980%

	34
	许晨
	5
	0.0980%


报告期内，孔维滨将持有本行的股权153万股（占总股本的3%）、董晓春将持有本行的股权153万股（占总股本的3%）转让与钱建军等23人所有。

孔维滨153万股中的15万股转让给秦超越所有，12万股转让给杨小利所有，10万股转让给司宇浩所有，10万股转让给李天鹏所有，10万股转让给秦魁所有，10万股转让给孟媛所有，10万股转让给陈鑫所有，10万股转让给闫丹丹所有，10万股转让给王浩所有，10万股转让给李冉所有，10万股转让给张雪所有，10万股转让给王民强所有，10万股转让给张小雪所有，16万股转让给钱建军所有。

董晓春153万股中的94万股转让给钱建军所有，10万股转让给王莎莎所有，10万股转让给李苏寒所有，7万股转让给张超所有，7万股转让给陈飞所有，5万股转让给芦成芳所有，5万股转让给晁鹏伟所有，5万股转让给李超所有，5万股转让给张铭铭所有，5万股转让给许晨所有。

股权转让后，孔维滨、董晓春不再持有我行股份，钱建军持有本行2.3569%的股份，秦魁、司宇浩、李天鹏、陈鑫、王浩分别持有本行0.4961%的股份，秦超越持有本行0.2941%的股份，杨小利持有本行0.2353%的股份，孟媛、闫丹丹、李冉、张雪、王民强、张小雪、王莎莎、李苏寒分别持有本行0.1961%的股份，张超、陈飞分别持有本行0.1373%的股份，芦成芳、晁鹏伟、李超、张铭铭、许晨分别持有本行0.0980%的股份。

主要股东基本信息

（1）兴福银行股份有限公司持股占比54.4%，控股股东为江苏常熟农村商业银行股份有限公司；实际控制人为江苏常熟农村商业银行股份有限公司；无一致行动人；最终受益人为江苏常熟农村商业银行股份有限公司。

（2）林州凤宝管业有限公司持股占比8%，控股股东李静敏；实际控制人李静敏；公司关联方9个，分别为李广元、肖永忠、焦松山、付丙章、田随果、林州大通物流园有限公司、安阳鑫宝国际贸易有限公司、河南凤宝重工科技有限公司、河南凤宝特钢有限公司；一致行动人为李广元；最终受益人为李静敏。

（3）河南省健康卫生材料有限公司持股占比2%，与其关联人李震合并持股占比10%，控股股东李金海；实际控制人李金海；无一致行动人；最终受益人为李金海。

（4）汤阴县五鑫脱水原件有限公司持股占比5%，无控股股东；无实际控制人；无关联方；无一致行动人；最终受益人为该公司股东。

（5）李震，持股占比8%，与其关联方河南省健康卫生材料有限公司合并持股10%，实际控制人李金海；无一致行动人；最终受益人为其本人。

（6）杨宏连，持股占比7%，实际控制人杨宏连；无关联方；无一致行动人；最终受益人为其本人。

（7）钱建军，持股占比2.3569%，本行董事长，实际控制人钱建军；无关联方；无一致行动人；最终受益人为其本人。

（8）李贵军，持股占比0.3%，本行监事长，实际控制人李贵军；无关联方；无一致行动人；最终受益人为其本人。

（9）秦超越，持股占比0.2941%，本行行长助理，实际控制人秦超越；无关联方；无一致行动人；最终受益人为其本人。
（三）变更注册资本
报告期内，我行注册资本由5000万元变更为5100万元，2022年11月17日取得监管部门批复，并与2022年12月26日完成工商变更。
（四）高管人员变动情况
 经第三届董事会第十一次会议表决通过，解聘赵营利同志行长助理职务，聘任秦超越同志为本行行长助理，并于2022年6月6日取得监管部门行长助理任职资格批复。

经本行第四届董事会第三次会议表决通过，决定不再聘任崔同君同志为本行行长，崔同君同志不再担任本行行长后，我行行长缺位，为保证各项工作有序开展，决定由行长助理秦超越同志代为履职。
（五）第四届董事人员变动情况
根据本行《章程》规定，经第三届董事会第十一次会议、2021年度股东大会表决通过，提名钱建军、崔同君、秦超越、李金海、杨宏连为第四届董事会候选人，秦超越于2022年6月6日取得监管部门董事任职资格批复。

六、支农支小业务开展情况

	农户和小微贷款合计占比
	94.05%

	累计发放农户和小微企业客户数
	6533


七、关联交易情况

	股东贷款金额
	0

	股东贷款占资本净额比例
	0

	股东贷款笔数
	0

	净上存主发起行资金比例
	0


	科目名称
	金额
	关联方名称
	关联关系

	存放同业款项
	292059975.26
	江苏常熟农村商业银行股份有限公司
	实际控制人

	利息收入
	 13561141.17
	江苏常熟农村商业银行股份有限公司
	实际控制人

	吸收存款
	16.69
	李贵军、秦超越、杨宏连
	主要股东

	利息支出
	0.31
	李贵军、秦超越、杨宏连
	主要股东


八、报告期董、监事成员及其工作情况

	姓名
	职务
	性别
	出生年月
	任期
	在本行以外单位任职情况
	本年度实际工作天数

	钱建军
	董事长
	男
	1967.9
	2019年9月至今
	兼任内黄兴福村镇银行董事长
	313

	李金海
	董事
	男
	1965.11
	2013年5月至今
	河南省健康卫生材料有限公司董事长
	10

	崔同君
	董事
	男
	1969.3
	2013年5月至今
	无
	313

	秦超越
	董事
	女
	1992.8
	2022年6月至今
	无
	312

	杨宏连
	董事
	男
	1968.10
	2016年6月至今
	汤阴县汽车零部件有限公司任董事长、总经理
	10

	李冉
	监事
	女
	1991.2
	2019年5月至今
	无
	298

	张克明
	监事
	男
	1950.8
	2015年11月至今
	汤阴县五鑫脱水元件有限公司董事长
	7

	李贵军
	监事长
	男
	1988.3
	2021年11月至今
	兼任内黄兴福村镇银行监事长
	313


九、消费者权益保护工作情况

报告期内，无金融消费者投诉事件发生。

二〇二三年四月二十一日
汤阴兴福村镇银行股份有限公司综合管理部2023年4月21日印发
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